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令和８年度　看護師　募集のお知らせ
令和８年１月　
京都府立医科大学

京都府立医科大学附属病院では、下記のとおり看護師（任期付職員）の募集を行っています。
記

１　採用予定日及び雇用期間
　令和８年４月１日以降～令和９年３月３１日まで（更新される場合あり）

２　募集人数
　　約２０名程度

３　応募資格
　　看護師免許保持者

４　応募方法等
(1)「申込書」に必要事項を記入の上、事務局総務課人事係宛て郵送いただくか、直接、総務課宛て御持参ください。
※申込書様式（３ページ目に掲載）はＡ４サイズに印刷の上、記入してください。
(2)応募された方には、面接試験を受けていただき、面接試験合格者には、健康診断を受けていただいた後、採用の可否を決定します。面接日時は、後日連絡いたします。

５　応募先・受付時間
[image: ](1) 応募先
京都府立医科大学事務局総務課人事係
      　住　　所：〒６０２－８５６６
           　　 　京都市上京区河原町通広小路上る梶井町４６５
      　電　　話：０７５－２５１－５２１１
     　 アクセス：ＪＲ京都駅から市バス７・２０５系統で「府立医大病院前」下車

(2) 受付時間　午前９時から午後５時まで随時受付（土曜・日曜・祝日除く。）

６　給与・勤務条件等（令和７年１２月現在）
(1)  給 与
(ア）新卒給与
	
	基本給
	主要手当
	合計

	３年課程卒
	269,500円
	82,000円
	351,500円

	４年制大学卒
	273,400円
	82,500円
	355,900円



(イ)中途モデル給与（他院で看護師として５年間の勤務経験がある場合）
	
	基本給
	主要手当
	合計

	３年課程卒
	287,000円
	84,500円
	371,500円

	４年制大学卒
	290,100円
	85,000円
	375,100円


※　上表の金額は、給料（初任給）、地域手当、夜勤関連の手当（深夜勤・準夜勤各4回の場合）、初任給調整手当を合算した額です。なお、目安を例示したものであり、職歴、夜勤回数、その他手当等の支給状況等によって変動します。

(2) 主要手当
　　時間外勤務手当、期末・勤勉手当、夜間勤務手当、夜間看護手当、その他各種手当（扶養手当・住居手当（最大30,000円）・通勤手当等）を正規職員に準じて支給

(3) 勤務時間・形態
      ○　勤務時間：１週３８時間４５分（正規職員と同様）
　　　○　勤務形態：２交替制勤務もしくは３交替制勤務（夜間勤務あり）

	[bookmark: _Hlk143096212]勤務体制
	勤務帯
	勤務時間

	２交替
	日勤
	8：00～16：30

	
	長日勤
	8：00～20：30

	
	長夜勤
	20:00～8：45

	３交替
	日勤
	8：00～16：30

	
	準夜
	16：00～24：30

	
	深夜
	0:00～8：30




(4) その他
      ○　年次休暇・特別休暇（夏季休暇含む）等、正規職員に準じた休暇制度あり
　　　○　雇用期間満了後は退職手当の支給あり（ただし、６ヶ月以上勤務した場合）
      ○　雇用期間中に正規職員採用試験を受験し、翌年度に正規職員として採用された場合には、任期付職員であった期間を正規職員であった者と同様に通算して昇給するとともに、期末・勤勉手当、退職手当も通算して支給
      ○　社会保険に加入
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