
理学療法士（任期付職員：常勤）募集のお知らせ 
 
京都府立医科大学附属病院では、下記のとおり理学療法士（任期付職員：常勤）の募集
をしています。 
任期付職員は勤務形態・給与・休暇制度が正規職員と概ね同等となっています。 

 
 
１、募集人員 理学療法士 若干名 
 
２、採用予定日（雇用期間） 

2021年4月1日から2022年3月31日まで（更新の可能性あり） 
 
３、給与・勤務条件等 
（１）採用身分 
京都府公立大学法人技術職員（期限付） 

（２）給与 
○（給料の他、下記の各種手当てが支給されます。（2020年4月現在） 
初任給 大学卒の場合 約215,500円、短大3卒の場合 約206,100円 
期末・勤勉手当（いわゆるボーナス）や、要件を満たせば各種手当（扶養手当・住居手
当・通勤手当等）が正規職員と同様に支給されます。 

（３）勤務時間 
午前8時30分～午後5時15分（休憩時間あり）、1週38時間45分。 

（４）その他 
・年次休暇・特別休暇（夏季休暇含む）等、正規職員と同様の休暇制度があります。 
・雇用期間満了後に退職手当の支給があります。（ただし６カ月以上雇用した場合）。 
・社会保険（健康保険・厚生年金）に加入していただきます。 

 
４、業務内容 
リハビリテーション部における理学療法業務全般 

 
５、応募資格 
理学療法士免許取得者、または理学療法士免許取得見込み者 

 
６、応募方法 
リハビリテーション技術課 久保秀一（療法士長）にお電話ください。 
面接日時を相談させていただきます。 
面接時には以下の書類を持参してください。 
①新卒者の場合：履歴書（写真を添付したもの）、卒業見込み証明書および成績証明書 
②有資格者の場合：履歴書（写真を添付したもの）、理学療法士免許の写し 

 
７、問い合わせ及び送付先 
〒602－8566 
京都市上京区河原町通広小路上る梶井町465 
京都府立医科大学附属病院リハビリテーション部 
TEL075－251－5552（リハビリテーション部受付） 
※詳細は久保秀一（療法士長）までお問い合わせください。 


